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教育セミナー 1
【医療安全】

リーダーシップと心理的安全性
－組織に根付かせるためのノウハウ－

ES1-1～4

一般演題（口演）1
地域連携１

（地域連携ネットワークシステム）
1-D-01～07

一般演題（口演）7
医療の質1（その他）
1-E-01～08

一般演題（口演）8
医療の質2（その他）
1-E-09～16

一般演題（口演）9
教育1（その他）
1-E-17～22

一般演題（口演）13
看護業務1（看護運営）
1-G-01～08

一般演題（口演）14
看護業務2（看護運営）
1-G-09～14

一般演題（口演）15
看護業務3（看護運営）
1-G-15～20

一般演題（口演）19
医療安全１

（インシデントレポート、
ヒヤリハット報告）
1-H-01～06

一般演題（口演）20
医療安全2

（安全管理、安全対策）
1-H-07～13

一般演題（口演）21
医療安全3

（安全管理、安全対策）
1-H-14～20

一般演題（口演）25
医療情報１

（電子カルテ、IT関連）
1-J-01～07

一般演題（口演）26
医療情報２

（電子カルテ、IT関連）
1-J-08～14

一般演題（口演）27
医療情報３

（電子カルテ、IT関連）
1-J-15～21

一般演題（口演）31
教育2（人材育成）
1-K-01～07

一般演題（口演）37
医療の質3（臨床指標）
1-L-01～07

一般演題（口演）43
病院運営4（診療報酬）
1-M-01～07

一般演題（口演）49
地域連携5（その他）
1-N-01～07

一般演題（口演）32
教育3（人材育成）
1-K-08～14

一般演題（口演）38
医療の質4（チーム医療）
1-L-08～14

一般演題（口演）44
病院運営5

（診療報酬、DPC）
1-M-08～14

一般演題（口演）50
地域連携6（その他）
1-N-08～14

一般演題（口演）33
教育4（人材育成）
1-K-15～21

一般演題（口演）39
医療の質5（チーム医療）
1-L-15～21

一般演題（口演）45
病院運営6

（DPC、物流管理）
1-M-15～22

一般演題（口演）51
地域連携7（その他）
1-N-15～20

開
会
式

メインシンポジウム
地域と共に質の高い、安全な医療をつくる

MSY-1～4

シンポジウム1
新興感染症流行期の医療連携

SY1-1～4

シンポジウム2
医療従事者の地域偏在について考える

SY2-1～4

シンポジウム3
病院経営の視点から見る「共同購入」
「共同事業」による経営改善

SY3-1～4

基調講演
日本医療マネジメント学会
が目指すものーこれまで、
そしてこれからー
KL

宮﨑 久義

シンポジウム4
地域連携のIT化と地域連携クリティカルパス

SY4-1～3

ランチョンセミナー1
 DPCデータを共有しての長崎プロ
ジェクト（長崎地域3病院での情報
共有・相互扶助活動の取り組み）

LS1
ゴールデンルールス株式会社

ランチョンセミナー2
急性期病院における集患戦略と事例
～データに基づいた『選択と集中』の連携活動～

LS2
メダップ株式会社

ランチョンセミナー3
地域医療の継続を実現する地域毎の共同
交渉を中心としたコストマネジメント

LS3
エム・シー・ヘルスケア株式会社

ランチョンセミナー 4
「医師の働き方改革」と「他職種の働きがい
改革」が地域医療を変える原動力を生み出す

LS4
日本化薬株式会社

ランチョンセミナー 5
～泌尿器科専門病院のブ
ランディング模索～

LS5
シスメックス株式会社

ランチョンセミナー 6
病院組織に根付く組織・人材の7つの
問題症状をいかに克服するか？

～病院の組織開発とリーダー人材の意識開発～
LS6

株式会社ミライバ
ランチョンセミナー7
変化する未来へ向けて、持続可能な組織
をつくる ～システミック・コーチング

がもたらす挑戦と成長～
LS7

株式会社コーチ・エィ
ランチョンセミナー 8
病院が生き残るために、今私たちがで
きること ～ニプロHN LINE®導入から
学んだ今後の医療経営のポイント～

LS8
ニプロ株式会社

ランチョンセミナー 9
「日本の医療を黒字化する」
HITOTSUが挑む、医療の質・
安全向上起点の業界経営改善

LS9
HITOTSU株式会社

ランチョンセミナー10
当院における血栓塞栓症

への取り組み
LS10

第一三共株式会社

ランチョンセミナー11
ICタグで変わる
手術室運営
LS11‒1～2

帝人フロンティア株式会社

ランチョンセミナー12
ここまで来た！循環器治
療の最新事情を知ろう

LS12
ノバルティスファーマ株式会社/大塚製薬株式会社

ランチョンセミナー13
医療マネジメント人材の育成手法と
取り組み成果  ～ 2024年度診療報酬
改定を踏まえたこれからの人事戦略～

LS13
株式会社日本経営

ランチョンセミナー14
当館の看護記録の効率化への取組み
～NFC対応バイタルサイン医療機器

使用の定着～
LS14

テルモ株式会社

評議員会
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一般演題（口演）2
地域連携２

（地域連携ネットワークシステム）
1-D-08～14

一般演題（口演）3
地域連携３（地域連携ネットワーク
システム、地域連携クリティカルパス）
1-D-15～20
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総会

会長講演
地域医療のマネジメント
～コロナ禍の経験から～

PL
中房 祐司

特別講演1
人間拡張技術による医療DX

SL1
持丸 正明

イブニングセミナー1
病院経営に直結する「利益創造サー
ビス」 ～知らなかったじゃ済まされ
ない『LED化の０円改革』～

ES1
アルファエネシア株式会社
イブニングセミナー2

「Green Surgery／働き方改革」への施策 
～環境変化と共に我々が目指すSustainable 
Surgery Development Goalsとは～

ES2
コヴィディエンジャパン株式会社

教育講演1
論文の書き方について

－学会雑誌投稿を目指して－
EL1

長谷川 友紀

教育講演2
医療安全の国際潮流

について
EL2
後 信

教育講演3
ITを活用した新たな
地域連携の実践

EL3
藤川 敏行

20 50 40 50 50

ポスター閲覧 ポスター発表

薬事委員会 医療安全委員会

ポスター撤去

クリティカルパス展示

企業展示・書籍販売

一般演題（口演）4
クリティカルパス1
（作成・導入）
1-D-21～27

一般演題（口演）5
クリティカルパス2（アウトカム
分析・バリアンス分析、その他）

1-D-28～35

一般演題（口演）6
地域連携4

（患者支援、退院支援）
1-D-36～41

一般演題（口演）10
病院運営1

（病院マネジメント手法その他）
1-E-23～29

一般演題（口演）11
病院運営2

（病院マネジメント手法その他）
1-E-30～36

一般演題（口演）12
病院運営3

（病院マネジメント手法その他）
1-E-37～43

一般演題（口演）16
看護業務4（看護運営）
1-G-21～26

一般演題（口演）17
看護業務5（その他）
1-G-27～33

一般演題（口演）18
看護業務6（その他）
1-G-34～41

一般演題（口演）28
医療情報４（電子カルテ、
IT関連、診療録管理）
1-J-22～28

一般演題（口演）34
教育5（人材育成）
1-K-22～28

一般演題（口演）40
医療の質6（チーム医療）
1-L-22～28

一般演題（口演）46
病院運営7（コスト管理）
1-M-23～30

一般演題（口演）52
災害医療

1-N-21～26

一般演題（口演）29
医療情報5
（広報活動）
1-J-29～36

一般演題（口演）35
教育6（人材育成）
1-K-29～35

一般演題（口演）41
医療の質7（チーム医療）
1-L-29～35

一般演題（口演）30
医療情報6

（広報活動、その他）
1-J-37～44

一般演題（口演）36
教育7（人材育成）
1-K-36～42

一般演題（口演）42
医療の質8（チーム医療）
1-L-36～42

一般演題（口演）47
病院運営8（組織運営）
1-M-31～36

一般演題（口演）53
タスクシフト／シェア1
1-N-27～33

一般演題（口演）48
病院運営9（組織運営）
1-M-37～43

一般演題（口演）54
タスクシフト／シェア2
1-N-34～40

一般演題（口演）22
医療安全4

（安全管理、安全対策）
1-H-21～27

一般演題（口演）23
医療安全5

（安全管理、安全対策）
1-H-28～35

一般演題（口演）24
医療安全6

（安全管理、安全対策）
1-H-36～43

10

05 05 10 10

シンポジウム5
私たちの働き方改革
SY5-1～5

シンポジウム6
医療安全とICTとの共存

SY6-1～4

シンポジウム7
特定行為研修修了者が活躍できる組織マネジメント

SY7-1～4

シンポジウム8
地域医療連携に必要な、信頼と調和による医療マネジメントとは

～地域と共に質の高い地域医療介護連携をつくる～
SY8-1～7

【演題番号の見方】
■一般演題（口演）以外
　KL 基調講演
　PL 会長講演
　IL 招待講演
　SL 特別講演
　EL 教育講演
　ES 教育セミナー
　MSY メインシンポジウム
　SY シンポジウム
　LS ランチョンセミナー
　ES イブニングセミナー
　MS モーニングセミナー
　PSS 会長特別企画

■一般演題（口演）の場合
※発表日-会場-連番となっています。
　例）　1-D-03
　　　⇒1日目（6月21日）
　　　　D会場の3番目の発表
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45 35 25
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懇親会
［時間］18：00～ 19：30
［会場］ホテルオークラ福岡　4F　平安
［受付］学術総会ホームページにて事前申込を

受け付けております。
［会費］5,000円
当日は学術総会会場から懇親会場行きのシャトル
バスを運行いたします。
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教育セミナー 1
【医療安全】

リーダーシップと心理的安全性
－組織に根付かせるためのノウハウ－

ES1-1～4

一般演題（口演）1
地域連携１

（地域連携ネットワークシステム）
1-D-01～07

一般演題（口演）7
医療の質1（その他）
1-E-01～08

一般演題（口演）8
医療の質2（その他）
1-E-09～16

一般演題（口演）9
教育1（その他）
1-E-17～22

一般演題（口演）13
看護業務1（看護運営）
1-G-01～08

一般演題（口演）14
看護業務2（看護運営）
1-G-09～14

一般演題（口演）15
看護業務3（看護運営）
1-G-15～20

一般演題（口演）19
医療安全１

（インシデントレポート、
ヒヤリハット報告）
1-H-01～06

一般演題（口演）20
医療安全2

（安全管理、安全対策）
1-H-07～13

一般演題（口演）21
医療安全3

（安全管理、安全対策）
1-H-14～20

一般演題（口演）25
医療情報１

（電子カルテ、IT関連）
1-J-01～07

一般演題（口演）26
医療情報２

（電子カルテ、IT関連）
1-J-08～14

一般演題（口演）27
医療情報３

（電子カルテ、IT関連）
1-J-15～21

一般演題（口演）31
教育2（人材育成）
1-K-01～07

一般演題（口演）37
医療の質3（臨床指標）
1-L-01～07

一般演題（口演）43
病院運営4（診療報酬）
1-M-01～07

一般演題（口演）49
地域連携5（その他）
1-N-01～07

一般演題（口演）32
教育3（人材育成）
1-K-08～14

一般演題（口演）38
医療の質4（チーム医療）
1-L-08～14

一般演題（口演）44
病院運営5

（診療報酬、DPC）
1-M-08～14

一般演題（口演）50
地域連携6（その他）
1-N-08～14

一般演題（口演）33
教育4（人材育成）
1-K-15～21

一般演題（口演）39
医療の質5（チーム医療）
1-L-15～21

一般演題（口演）45
病院運営6

（DPC、物流管理）
1-M-15～22

一般演題（口演）51
地域連携7（その他）
1-N-15～20

開
会
式

メインシンポジウム
地域と共に質の高い、安全な医療をつくる

MSY-1～4

シンポジウム1
新興感染症流行期の医療連携

SY1-1～4

シンポジウム2
医療従事者の地域偏在について考える

SY2-1～4

シンポジウム3
病院経営の視点から見る「共同購入」
「共同事業」による経営改善

SY3-1～4

基調講演
日本医療マネジメント学会
が目指すものーこれまで、
そしてこれからー
KL

宮﨑 久義

シンポジウム4
地域連携のIT化と地域連携クリティカルパス

SY4-1～3

ランチョンセミナー1
 DPCデータを共有しての長崎プロ
ジェクト（長崎地域3病院での情報
共有・相互扶助活動の取り組み）

LS1
ゴールデンルールス株式会社

ランチョンセミナー2
急性期病院における集患戦略と事例
～データに基づいた『選択と集中』の連携活動～

LS2
メダップ株式会社

ランチョンセミナー3
地域医療の継続を実現する地域毎の共同
交渉を中心としたコストマネジメント

LS3
エム・シー・ヘルスケア株式会社

ランチョンセミナー 4
「医師の働き方改革」と「他職種の働きがい
改革」が地域医療を変える原動力を生み出す

LS4
日本化薬株式会社

ランチョンセミナー 5
～泌尿器科専門病院のブ
ランディング模索～

LS5
シスメックス株式会社

ランチョンセミナー 6
病院組織に根付く組織・人材の7つの
問題症状をいかに克服するか？

～病院の組織開発とリーダー人材の意識開発～
LS6

株式会社ミライバ
ランチョンセミナー7
変化する未来へ向けて、持続可能な組織
をつくる ～システミック・コーチング

がもたらす挑戦と成長～
LS7

株式会社コーチ・エィ
ランチョンセミナー 8
病院が生き残るために、今私たちがで
きること ～ニプロHN LINE®導入から
学んだ今後の医療経営のポイント～

LS8
ニプロ株式会社

ランチョンセミナー 9
「日本の医療を黒字化する」
HITOTSUが挑む、医療の質・
安全向上起点の業界経営改善

LS9
HITOTSU株式会社

ランチョンセミナー10
当院における血栓塞栓症

への取り組み
LS10

第一三共株式会社

ランチョンセミナー11
ICタグで変わる
手術室運営
LS11‒1～2

帝人フロンティア株式会社

ランチョンセミナー12
ここまで来た！循環器治
療の最新事情を知ろう

LS12
ノバルティスファーマ株式会社/大塚製薬株式会社

ランチョンセミナー13
医療マネジメント人材の育成手法と
取り組み成果  ～ 2024年度診療報酬
改定を踏まえたこれからの人事戦略～

LS13
株式会社日本経営

ランチョンセミナー14
当館の看護記録の効率化への取組み
～NFC対応バイタルサイン医療機器

使用の定着～
LS14

テルモ株式会社

評議員会

30 50 30 35 35 50

一般演題（口演）2
地域連携２

（地域連携ネットワークシステム）
1-D-08～14

一般演題（口演）3
地域連携３（地域連携ネットワーク
システム、地域連携クリティカルパス）
1-D-15～20

0535

30

ポスター貼付

クリティカルパス貼付

ポスター閲覧

クリティカルパス展示

企業展示・書籍販売

50 40 25

45

45 30

45 35 25

50 40

30

40

25

福岡国際会議場［2F 201+202/3・4・5Fロビー］
福岡サンパレス［2F ロビー］

14：00 15：00 16：00 17：00 18：00 19：00 20：00

総会

会長講演
地域医療のマネジメント
～コロナ禍の経験から～

PL
中房 祐司

特別講演1
人間拡張技術による医療DX

SL1
持丸 正明

イブニングセミナー1
病院経営に直結する「利益創造サー
ビス」 ～知らなかったじゃ済まされ
ない『LED化の０円改革』～

ES1
アルファエネシア株式会社
イブニングセミナー2

「Green Surgery／働き方改革」への施策 
～環境変化と共に我々が目指すSustainable 
Surgery Development Goalsとは～

ES2
コヴィディエンジャパン株式会社

教育講演1
論文の書き方について

－学会雑誌投稿を目指して－
EL1

長谷川 友紀

教育講演2
医療安全の国際潮流

について
EL2
後 信

教育講演3
ITを活用した新たな
地域連携の実践

EL3
藤川 敏行

20 50 40 50 50

ポスター閲覧 ポスター発表

薬事委員会 医療安全委員会

ポスター撤去

クリティカルパス展示

企業展示・書籍販売

一般演題（口演）4
クリティカルパス1
（作成・導入）
1-D-21～27

一般演題（口演）5
クリティカルパス2（アウトカム
分析・バリアンス分析、その他）

1-D-28～35

一般演題（口演）6
地域連携4

（患者支援、退院支援）
1-D-36～41

一般演題（口演）10
病院運営1

（病院マネジメント手法その他）
1-E-23～29

一般演題（口演）11
病院運営2

（病院マネジメント手法その他）
1-E-30～36

一般演題（口演）12
病院運営3

（病院マネジメント手法その他）
1-E-37～43

一般演題（口演）16
看護業務4（看護運営）
1-G-21～26

一般演題（口演）17
看護業務5（その他）
1-G-27～33

一般演題（口演）18
看護業務6（その他）
1-G-34～41

一般演題（口演）28
医療情報４（電子カルテ、
IT関連、診療録管理）
1-J-22～28

一般演題（口演）34
教育5（人材育成）
1-K-22～28

一般演題（口演）40
医療の質6（チーム医療）
1-L-22～28

一般演題（口演）46
病院運営7（コスト管理）
1-M-23～30

一般演題（口演）52
災害医療

1-N-21～26

一般演題（口演）29
医療情報5
（広報活動）
1-J-29～36

一般演題（口演）35
教育6（人材育成）
1-K-29～35

一般演題（口演）41
医療の質7（チーム医療）
1-L-29～35

一般演題（口演）30
医療情報6

（広報活動、その他）
1-J-37～44

一般演題（口演）36
教育7（人材育成）
1-K-36～42

一般演題（口演）42
医療の質8（チーム医療）
1-L-36～42

一般演題（口演）47
病院運営8（組織運営）
1-M-31～36

一般演題（口演）53
タスクシフト／シェア1
1-N-27～33

一般演題（口演）48
病院運営9（組織運営）
1-M-37～43

一般演題（口演）54
タスクシフト／シェア2
1-N-34～40

一般演題（口演）22
医療安全4

（安全管理、安全対策）
1-H-21～27

一般演題（口演）23
医療安全5

（安全管理、安全対策）
1-H-28～35

一般演題（口演）24
医療安全6

（安全管理、安全対策）
1-H-36～43

10

05 05 10 10

シンポジウム5
私たちの働き方改革
SY5-1～5

シンポジウム6
医療安全とICTとの共存

SY6-1～4

シンポジウム7
特定行為研修修了者が活躍できる組織マネジメント

SY7-1～4

シンポジウム8
地域医療連携に必要な、信頼と調和による医療マネジメントとは

～地域と共に質の高い地域医療介護連携をつくる～
SY8-1～7

【演題番号の見方】
■一般演題（口演）以外
　KL 基調講演
　PL 会長講演
　IL 招待講演
　SL 特別講演
　EL 教育講演
　ES 教育セミナー
　MSY メインシンポジウム
　SY シンポジウム
　LS ランチョンセミナー
　ES イブニングセミナー
　MS モーニングセミナー
　PSS 会長特別企画

■一般演題（口演）の場合
※発表日-会場-連番となっています。
　例）　1-D-03
　　　⇒1日目（6月21日）
　　　　D会場の3番目の発表

50

50 40 30

50 35

45 35 35

50 50 50

50

40

45 35

30

30 20

45 35 25

50

50

50

懇親会
［時間］18：00～ 19：30
［会場］ホテルオークラ福岡　4F　平安
［受付］学術総会ホームページにて事前申込を

受け付けております。
［会費］5,000円
当日は学術総会会場から懇親会場行きのシャトル
バスを運行いたします。
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